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1. Všeobecná část

1.1 Základní identifikační údaje o škole

Śkola je zaměřena na vzdělávání a výchovu mládeže s mentálním nebo tělesným postižením a kombinovanými vadami. Poskytuje odbornou přípravu pro absolventy zvláštních škol z Liberecka a spádových oblastí okresů Jablonec nad Nisou, Semily a  Česká Lípa. Škola sdružuje Odborné učiliště o kapacitě 400 žáků, Praktickou školu s kapacitou 60 žáků, nově od školního roku 2003/2004 Střední odbornou školu pro tělesně postiženou mládež se zaměřením obchodním, internát s kapacitou 120 lůžek a školní jídelnu s kapacitou 450 jídel.

Teoretické vyučování je soustředěno do nové budovy v Jablonecké ulici. Praktické vyučování 9 učebních oborů provádíme ve vlastních prostorách v ulici Jablonecká a v dílnách na ul. Kunratická. V současné době areál SOŠ pro TPM, OU a PrŚ zastřešuje 5 objektů – školní budovu, internát, zahradnictví a tělocvičnu, dílny. Dosud stále nedořešeným problémem zůstává dostavba areálu učiliště včetně jeho oplocení, která zajistí venkovní plochy pro komplexní výuku žáků, ale také vhodné přístupové komunikace pro bezpečnost pohybu žáků nebo při napojení pro dopravní obsluhu.

Koncepce rozvoje Odborného učiliště je zaměřena nejenom na profesní přípravu žáků učiliště, ale také na poskytování komplexních služeb v oblasti sportu, ubytování a stravování široké veřejnosti. 

1.2 Charakteristika a úkoly organizace vyplývající ze zřizovací listiny v hlavní a doplňkové činnosti

Příspěvková organizace je zřízena za účelem poskytování vzdělání a výchovy žáků , je součástí výchovně vzdělávací soustavy.

Organizace sdružuje:

Střední odbornou školu pro tělesně postiženou mládež

Odborné učiliště





Praktickou školu





Internát





Školní jídelnu

Vymezení předmětu hlavní činnosti:

Činnost organizace je vymezena §58 pro odborné učiliště, pro praktickou školu, pro obchodní školu a §119 pro jídelnu (zařízení školního stravování) zákona číslo 561/2004 Sb. o předškolním, základním , středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání.

Vymezení předmětu doplňkové činnosti:

Příspěvkové organizaci je zřizovatelem povolena doplňková činnost, která navazuje na hlavní účel a předmět činnosti příspěvkové organizace.

Okruhy doplňkové činnosti jsou uvedeny ve zřizovací listině a zahrnují všechny obory vyučované v rámci učiliště. Doplňková činnost je však realizována od 1.1.2002 v oblasti hostinské činnosti, a  to ubytování a stravování. Dále pak v rámci doplňkové činnosti jsou pronajímány nebytové prostory učiliště. Doplňková činnost nenarušuje plnění hlavní činnosti příspěvkové organizace a je účetně vedena odděleně. Každá jednotlivá akce je samostatně ekonomicky zpracovávána. Zisk z doplňkové činnosti je využíván pro rozvoj činnosti příspěvkové organizace.

Stupeň poskytovaného vzdělání

Odborné učiliště
-
střední s výučním listem

Praktická škola
-
střední se závěrečným vysvědčením

Obchodní škola
-
střední – vysvědčení o závěrečné zkoušce

Vzdělávací program je u Odborného učiliště koncipován tak, aby zabezpečil odborné vzdělání na úrovni středního vzdělání s výučním listem. Vzdělávací program v Praktické škole je realizován s cílem poskytnout žákům doplnění a rozšíření všeobecného vzdělání, dosaženého v průběhu plnění povinné školní docházky, dát jim základy odborného vzdělání a základy manuálních dovedností v oboru dle zaměření přípravy. Obchodní škola je koncipována tak, aby všeobecné a odborné znalosti vzdělání byly zabezpečeny na úrovni středního odborného vzdělání v oblasti ekonomiky a podnikání. 
1.3 Údaje o žácích školy

	Název a kód oboru
	Počet žáků celkem
	I.
	II.
	III.

	Šití oděvů

31-59-E/001
	38
	15
	14
	9

	Kuchařské práce

65-52-E/001
	80
	31
	26
	23

	Květinářské, zelinářské a ovocnářské práce

41-52-E/004
	63
	26
	21
	16

	Praktická škola  78-61-D/001
	26
	8
	8
	10

	Praktická škola dvouletá  78-62-C/002
	10
	10
	-
	-

	Střední odborná škola pro tělesně postiženou mládež 63-51-J/001
	25
	10
	10
	5

	Malířské a natěračské práce

36-57-E/004
	35
	16
	10
	9

	Zednické práce

36-67-E/001
	34
	16
	10
	8


	Zámečnické práce a údržba

23-51-E/004
	44
	17
	13
	14

	Obuvnické  práce

32-54-E/001
	16
	8
	8
	-

	Celkem
	371
	157
	120
	94
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1.4 Údaje o pracovnících organizace

Střední odborná škola pro tělesně postiženou mládež, Odborné učiliště a Praktická škola měla k 31.12.2005 79 zaměstnanců, jejichž členění je následující:

Vedení:


4 zaměstnanci


3 vysokoškolské









1 úplné střední odborné









4 speciální pedagogika

Učitelé


19 zaměstnanců

10 vysokoškolské









9 úplné střední odborné









12 dálkové pedagogické studium









5 speciální pedagogika

Mistři odborného

22 zaměstnanců

1 vysokoškolské

výcviku






14 úplné střední odborné









6 střední odborné









14 dálkové pedagogické studium









4 kurz

Vychovatelé

4 pracovníků


2 vysokoškolské

2 úplné střední odborné









2 střední odborné









2 dálkové pedagogické studium









4 kurz

Správa


30 pracovníků


1 vysokoškolské









9 úplné střední odborné









19 střední odborné









1 základní
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2. Hospodářská část

2.1       Hlavní činnost organizace 

2.1.1 Příjmy zabezpečující hlavní činnost organizace

Jako příspěvková organizace jsme v roce 2005 hospodařili s finančními prostředky přidělenými z rozpočtu zřizovatele (provozní dotace) a s prostředky získanými vlastní činností, tj. hlavně s výnosy za prodej vlastních výrobků a služeb a s prostředky z finančních fondů. Od 1.1.2002 jsme zahájili doplňkovou činnost v oblasti stravování a ubytování, tj. hostinskou činnost (ad. 2.2 – doplňková činnost organizace), dále pronajímáme nebytové prostory.

Provozní dotaci 28 906,473 tis. Kč jsme použili z 87% na zajištění úkolů organizace. Členění dotace:
Mzdové prostředky
15 935,776
(tis. Kč)
OON
350,000

Odvody
5 700,021
FKSP
318,717
ONIV přímé
231,277
ONIV nepřímé
6 274,102
Účelová dotace
96,580
---------------------------------------------------------------

Celkem
28 906,473 tis.Kč

(tis. Kč)
  Vlastní výnosy
4 124,921 

                             Fondy
52,481 

---------------------------------------------------------------


Celkem
4 177,402 tis. Kč

2.1.2 Výdaje na hlavní činnost organizace

Celkové náklady organizace činily 33 083,875 tis. Kč.

· k překročení mzdových prostředků došlo, a to z důvodu čerpání fondu odměn.

· Účelové dotace v roce 2005 nám byly poskytnuty na podporu romské aktivity a na programy garantované MŠMT, program 33 245 vzdělávací software, informační gramotnost a program 33 160 projekt romské aktivity

2.1.3 Hospodářský výsledek v hlavní činnosti

Příspěvek zřizovatele na provoz
28 906,476 tis. Kč

Vlastní výnosy hlavní činnosti                                
4 177,402 tis. Kč

Výnosy celkem
33 083,875 tis. Kč

- Náklady celkem
33 185,830 tis. Kč

Hospodářský výsledek
- 101 955 Kč

2.2 Doplňková činnost

2.2.1
Příjmy zabezpečující doplňkovou činnost organizace



Příspěvkové organizaci je zřizovatelem povolena doplňková činnost, která navazuje na hlavní účel a předmět činnosti příspěvkové organizace. Okruhy doplňkové činnosti jsou uvedeny ve zřizovací listině, avšak aktivně je provozována pouze hostinská činnost a pronájem bytových a nebytových prostor (od 1.1.2002). Škola se k 1.11.2004 stala plátcem DPH, což ovlivnilo i tržby v DČ.
K doplňkové činnosti  je využíván částečně majetek učiliště s právem hospodaření, který je řádně odepisován a odpisy jsou hrazeny z příjmů doplňkové činnosti.

Příjmy z prodeje služeb
1 927,345 tis. Kč

(zahrnují tržby za služby v oblasti stravování a ubytování, pronájmu prostor)

Celkem
1 927,345 tis.Kč

2.2.1 Výdaje na doplňkovou činnost organizace

Celkové náklady organizace v doplňkové činnosti činily 1 776, 428 tis. Kč.

Ekonomické rozbory v doplňkové činnosti, hospodaření a systém odměňování pracovníků jsou určeny vnitropodnikovou směrnicí s vazbou na legislativní rámec ČR a respektování směrnic vydaných Libereckým krajem.

2.2.2 Hospodářský výsledek v doplňkové činnosti

Výnosy celkem
1 927,345

- Náklady celkem
1 776,428

Hospodářský výsledek
150,916 tis. Kč









Zlepšený hospodářský výsledek


Hospodářský výsledek z hlavní činnosti
-101,955 tis. Kč


Hospodářský výsledek z vedlejší činnosti
150,916 tis. Kč


Zlepšený hospodářský výsledek celkem
48,961 tis. Kč


- daň
0 Kč


Zlepšený hospodářský výsledek po zdanění
48,961 tis Kč


V roce 2005 vytvořila Střední odborná škola, Odborné učiliště a Praktická škola Liberec zlepšený hospodářský výsledek po zdanění 48,961 tis.Kč. Jeho součástí je  hospodářský výsledek v hlavní činnosti -101,955 tis. Kč a hospodářský výsledek v činnosti doplňkové 150,916 tis. Kč. Daň z příjmu právnických osob je s vazbou na odpočet 300 000 Kč z daňového základu v částce 0 Kč. 



Rozdělení hospodářského výsledku odpovídá §56 Zákona č.218/2000 Sb., kde do fondu odměn je převedeno 20% zlepšeného hospodářského výsledku  9 792 Kč a do fondu rezervního 80% zlepšeného hospodářského výsledku 39 169,17 Kč.

2.3 Výsledky inventarizace za rok 2005

Pro rok 2005 byl vydán příkaz ředitelky k provedení inventarizace majetku ( v souladu s obecně platnou legislativou a směrnicemi Libereckého kraje). Inventarizace byla ukončena k 31.12.2005, kdy nebylo shledáno rozdílů mezi stavy účetními, evidenčními a inventarizací fyzickou (ad Příloha č.9) Příkaz k provedení inventarizace je vydán každý účetní rok.



Majetek je řádně evidován a vyúčtován na základě hmotných odpovědností. Stav zásob je úměrný potřebám učiliště.

2.4
Plnění nápravných opatření

V roce 2005 na SOŠ pro TPM, OU a PrŠ Liberec, Jablonecká 999, 460 04 proběhly následující kontroly:

· V návaznosti na Kontrolu hospodaření příspěvkové organizace, zabezpečení majetku kraje v termínu20.5.2004 – 11.6. 2004 proběhla následná kontrola, a to v termínu 28.1. – 29.1. 2005.
· Audit účetní závěrky – leden – březen 2005 – Ing. Štěpánka Grohová komora auditorů

· Krajská hygienická stanice Libereckého kraje 9.5. 2005, dodržování zákona o ochraně veřejného zdraví č. 258/2000 Sb. a souvisejících.

Viz příloha
Závěr:



Jako organizace hospodařící s rozpočtovými prostředky jsme při plnění rozpočtu dbali, abychom dosahovali maximálních výnosů a úkoly učiliště plnili co nejhospodárnějším způsobem. Rok  2005 byl zakončen se ziskem po zdanění 48,961 tis. Kč. Bylo žádáno o rozdělení zisku do fondu odměn ve výši 20% ze zlepšeného hospodářského výsledku 9 792 Kč a do rezervního fondu ve výši 80% ze zlepšeného hospodářského výsledku 39 169,17 Kč. 

2.5
Přílohy

2.6
Doklady
Účetní závěrka

Výkaz P1 – 04

Kontrolní a auditorské zprávy
Právní rozbor vymahatelnosti pohledávek
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